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D. G. DE FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL

COMPROMISOS DE CALIDAD

Garantizar anualmente dos becas por familia profesional del programa Erasmus+, ampliables en funcion de la
dotacion otorgada al centro.

Fomentar la insercion laboral potenciando el servicio de "Bolsa de empleo" respondiendo en un plazo no superior a
48 horas a las ofertas de empleo de las empresas.

Fomentar el Servicio de Orientacion Profesional para que los alumnos conozcan el servicio.

Organizar el Encuentro anual Instituto-Empresa para que los alumnos de todas las familias profesionales tengan su
primer contacto con las empresas donde realizaran sus practicas.

Fomentar la participacion de toda la Comunidad Educativa en los 6rganos de control y gobierno informando con 7
dias de antelacion los puntos a tratar en el Claustro y el Consejo Escolar.

Promover la formacion continua de los profesores reservando dos horas complementarias semanales de todos los
departamentos para la realizaciéon de proyectos formativos.
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